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Herzlich willkommen zu den  
 
13 Wirkfaktoren für bessere Online-Trainings!

Mein Name ist Tom Freudenthal und ich bringe seit über 20 
Jahren Menschen bei, wie man schneller lernt.


In den letzten  5 Jahren habe ich ein System entwickelt, mit dem 
Du ein Thema Deiner Wahl in ein Training verwandeln kannst, 
das die Teilnehmer hochmotiviert, sie stundenlang aktiv hält, zu 
enormen Lernerfolgen führt und dadurch auch zu einem sehr 

hohen Transfererfolg in der Zeit nach dem Seminar.


Dieses System heißt DFPS (Das Fast Perfekte Seminar) und lässt sich praktisch 1zu1 
auch auf Online-Trainings übertragen.


Obwohl ich den Hauptteil meiner Erfahrungen in Präsenz-Seminaren mit über 2000 
Teilnehmern gesammelt habe, war mein erstes Online-Training 2004 ein Vorreiter der 
Online-Didaktik, als über dieses Thema überhaupt noch nicht diskutiert wurde.


Heute interessieren sich sehr viel mehr Berater, Trainer, Coaches und Experten für die 
Frage, wie kann ich meine Inhalte in ein brlliantes Online-Training umbauen und darum 
habe ich jetzt diese Infografiken zusammengestellt. Zum Teil habe ich sie ursprünglich auf 
LinkedIn veröffentlicht, aber jetzt übersichtlich in einem PDF zusammengefasst. 


Wenn es Dir gelingt, von diesen Wirkfaktoren so viele wie möglich einzubauen, dann 
werden Deine Teilnehmer mehr lernen und mehr umsetzen von Deinen Inhalten.  
 
Garantiert :-)


Falls du bei der Anwendung auf Dein spezielles Thema Unterstützung gebrauchen 
könntest, dann melde Dich - ab und zu habe ich einen Platz frei in meinem Coaching-
Programm.


Bis dann und lieben Gruß!


Schreibe mir eine Email:  t.freudenthal@centered-learning.de


Oder ruf mich an: 0171 8311 893


Ich würde mich freuen, Dich dabei zu unterstützen, bessere Trainings zu enwickeln…

mailto:t.freudenthal@centered-learning.de


DIE  ERKENNTNIS

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

DAS BADEWANNEN-
PRINZIP

So erinnern Deine ZXh³rer Deine BoWVchafW

DaW AVbeMXWgedʞcLXRMW MWX daW NadePʯLV fʳV aPPeW
[aW [MV eVMRReVR. DaW abeV MWX RacL ca. 5 MMR ZSPP
YRd begMRRX daRR dMe ^YeVWX geLʯVXeR IRLaPXe ^Y

PʯWcLeR, YQ PPaX^ ^Y WcLaffeR fʳV [eMXeVe
IRfSVQaXMSReR. WMe beM eMReV Bade[aRRe, aYW deV

daW WaWWeV RacL 5 MMR ʳbeVPʞYfX.

ZYLʯVeV beLaPXeR RacL VSVXVʞgeR eVWXaYRPMcL
[eRMg. ScLʞX^YRgW[eMWe WMRd RacL 48 SXYRdeR

RScL 5% deV IRLaPXe aYW deQ GedʞcLXRMW abVYfbaV.
WMVOPMcLeW LeVReR fMRdeX dYVcL VeMReW ZYLʯVeR

TVaOXMWcL RMcLX WXaXX.

SXYRdeRPaRge VSVXVʞge SdeV PS[eVTSMRX-VSVXVʞge
QacLeR OeMReR SMRR, [eRR DY eVVeMcLeR [MPPWX, daWW

dMe TeMPReLQeV WMcL daRacL aR DeMRe BSXWcLafX
eVMRReVR YRdɸ eX[aW SMRRZSPPeW YQWeX^eR QMX

DeMReQ WMWWeR.

GMb DeMReR TeMPReLQeVR/ZYLʯVeVR/KPMeRXeR aPPe 5
MMRYXeR dMe GePegeRLeMX, daW GeLʯVXe aOXMZ ^Y
ZeVaVbeMXeR. DYVcL RedeR, NSXM^eR SdeV eMReR

WecLWeP deW LeVRQSdYW.

Wie akXiZieVWX DY Deine
TeilnehmeV SdeV ZYhʯVeV?

 
SchVeibe miV DeiRe EVfahVYRgeR

eiRfach YRXeR iR deR KSmmeRXaV...

TSm FVeYdenXhal 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



DIE  ERKENNTNIS

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

Die GehiVRfSVWchYRg WagX, daWW YRWeVe EmSXiSReR iR
eiRem [eiX hʯheVeR Ma�e daVʳbeV eRXWcheideR, [aW

[iV XYR, alW YRW be[YWWX iWX. Ob YRWeV GehiVR
TSWiXiZe SdeV RegaXiZe EmSXiSReR TVSdY^ieVX,
beWXimmX WXʞVkeV alW [iV glaYbeR, [ie [iV YRW

ZeVhalXeR.

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (1  VON 13)

 ERFOLGSERLEBNISSE
 AXV PU¡VHQ]WUaLQLQJV ZHUdHQ OQOLQH-TUaLQLQJV 

KaYm eX[aW mSXiZieVX TeilRehmeV WS WXaVk, [ie daW
EVlebRiW, miX eiReV Sache EVfSlg ^Y habeR. DaW

fʯVdeVX daW Gefʳhl ZSR SelbWX[iVkWamkeiX YRd fʳhlX
Wich gYX aR. WaW Wich gYX aRfʳhlX, daZSR mʯchXeR
[iV mehV, alWS macheR [iV [eiXeV YRd falleR RichX

aYW dem TVaiRiRg.

Die TeilRehmeVIRReR DeiReV ORliRe-TVaiRiRgW
bVaYcheR Vegelmʞ�ig YRd SfX daW Gefʳhl, eX[aW
geWchaffX ^Y habeR. DaWW Wie [iVklicheR EVfSlg

haXXeR miX kleiReR AYfgabeR. EVfSlgWeVlebRiWWe, die
Wich gYX aRfʳhleR.

VeVWchiebe daW EVlebeR ZSR EVfSlg RichX aYf daW ERde
DeiReW TVaiRiRgW, WSRdeVR WSVge jede WSche

mehVmalW fʳV kleiRe EVfSlgWeVlebRiWWe. DeiR TVaiRiRg
iWX keiR KiRSfilm, deV eVWX am ERde eiR HaTT]-ERd haX.

TVadiXionelle Online-TVainingW haben eine
EVfolgWqYoXe Zon nYVɸ 3%! Die 13 WiVkfakXoVen
^YWammen kʯnnen daW aYf 30% WXeigeVn... 
 
Wie machWX DY'W?ɸ 

(c) 2020 Tom FVeYdenXhal 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



DIE  ERKENNTNIS

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WeV beOSQQX RMchX geVRe OPeMRe GeWcheROe? EMRe
bePShReRde ReaOXMSR ZSQ TVaMRMRgW-ORPMRe-

PVSgVaQQ ^Y beOSQQeR, fʳhPX WMch gYX aR YRd
QSXMZMeVX, [eMXeV^YQacheR.

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (2 VON 13)

 BELOHNUNGEN
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

TeMPRehQeVIRReR geheR XeMP[eMWe ^YVʳcO MQ
PSgVaQQ YRd OPMcOeR dMe HʞOcheR aR - RYV YQ ^Y

beSbachXeR, [Me WMch dMe LeOXMSR aYf "eVPedMgX"
YQWXePPX YRd eMR "KaXWchMRg" ^Y hʯVeR.

WʞhPe be[YWWX eMRe AYWPMefeVYRgWTPaXfSVQ fʳV DeMR
ORPMRe-TVaMRMRg, dMe dMe XechRMWche IRfVaWXVYOXYV fʳV

BePShRYRgeR aRbMeXeX. KPMRgX eVWXQaP aPbeVR YRd
YRRRʯXMg - MWX eW abeV RMchX!

JedeW geWchaYXe VMdeS, NedeV heVYRXeVgePadeRe Te\X,
Nede aYWgefʳPPXe AYfgabe [MedeV hSchgePadeR - gMbX
NedeW MaP eMReR PYROX. PYROXe addMeVeR WMch aYf YRd

bVMRgeR MVgeRd[aRR eMRe [eMXeVe BePShRYRg...

TVadiXionelle Online-TVainingW haben im SchniXX
eine EVfolgWUYoXe Zon nYVɸ 3%! Die 13 WiVkfakXoVen
^YWammen kʯnnen Wie aYf 30% WXeigeVn... 
 

(c) 2020 Tom FVeYdenXhal 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



DIE  ERKENNTNIS

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

EMR KVS�IW ZMIP SLRI Z[MWGLIR^MIPI bPIMbX QIMWX IMR
YRIVJʳPPXIV WYRWGLXVaYQ. DMI aRJʞRKPMGLI

BIKIMWXIVYRK HIV TIMPRILQIVIRRIR ZIVJPMIKX QIMWX
WILV WGLRIPP - WTʞXIWXIRW [IRR HMI AVbIMX HVSLX.
MIWWbaVI Z[MWGLIR^MIPI LIPJIR HYVGL^YLaPXIR.

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (3 VON 13)

 ZWISCHENZIELE
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

VMIPI OPIMRI Z[MWGLIR^MIPI JʳLVIR Ha^Y, HaWW
QILV TIMPRILQIVIRRIR IRKaKMIVX HabIM bPIMbIR
YRH [IRMKIV VaYWJaPPIR aYW HIQ TVaMRMRK. EMRI
KVS�I MMWWMSR JʳV HaW ERHI MWX aYGL [MGLXMK,

WGLʳX^X abIV RMGLX ZSV AbbVʳGLIR.

GIVaHI ORPMRI-TVaMRMRKWTVSKVaQQI QʳWWIR
MRLaPXPMGL YRH XIGLRMWGL  WS WXVYOXYVMIVX [IVHIR,

HaWW WMGL NIHIV [MGLXMKI SGLVMXX [MI IMRI SXYJI aYJ
HIQ WIK ^YV BIVKWTMX^I aRJʳLPX. JI QILV ZMIPI

IVVIMGLX, HIWXS LʯLIV HMI MSXMZaXMSR,
[IMXIV^YQaGLIR...

TVaHMXMSRIPPI ORPMRI-TVaMRMRKW LabIR MQ SGLRMXX IMRI
EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 WMVOJaOXSVIR
^YWaQQIR OʯRRIR WMI aYJ 30% WXIMKIVR... 
 

(G) 2020 TSQ FVIYHIRXLaP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV

KSQQYRM^MIVI DIMRIR TIMPRILQIVIRRIR, HaWW WMGL
HaW ERH^MIP RYV ʳbIV ZMIPI OPIMRI Z[MWGLIR^MIPI

IVVIMGLIR PʞWWX YRH [ʞLPI IMRI TVaMRMRKWTPaXJSVQ,
HMI NIHIW Z[MWGLIR^MIP HYVGL HaOIR SHIV PYROXI

IMRHIYXMK QIWWbaV QaGLX.



DIE  ERKENNTNIS

8VEHMXMSRIPPI 3RPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ 7GLRMXX
IMRI )VJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (4 VON 13)

 DAS TANDEM-PRINZIP
AXV PU¡VHQ]WUaLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUaLQLQJV

3RPMRI MWX RMGLX 3RPMRI. AYJ IMRIV 1IQFIVWLMT-7MXI,
MQ -RXVERIX SHIV EYJ IMRIV 0ILVTPEXXJSVQ PEWWIR WMGL
HMI [MGLXMKIR -RJSVQEXMSRIR EYWPMIJIVR ([IRR QER
IW VMGLXMK QEGLX). AFIV VIMRIV /SRWYQ VIMGLX RMI JʳV
8IMPRILQIV - HEVYQ QʳWWIR 0MZI-)ZIRXW IVKʞR^IR -
JʳV *IIHFEGO, *VEKIR YRH /SRXEOX.

0MZI 4VʞWIR^-)ZIRXW
*IVXMKIɸ3RPMRI-7IQMREVI
0MZI-3RPMRI-)ZIRXW

DEQMX 8VEMRMRKW  ;MWWIR YRH *ʞLMKOIMXIR STXMQEP
EYJFEYIR, FVEYGLX IW HVIM )PIQIRXI:ɸ
1.
2.
�.

;IRR 1 RMGLX QʯKPMGL, HERR ^YQMRHIWX 2 YRH 3.
 

-HIEPIV[IMWI FIHIYXIX HMIWI )VOIRRXRMW, HEWW HMI
BEWMWMRLEPXI EPW JIVXMK TVSHY^MIVXI 3RPMRI-
8VEMRMRKW ERKIFSXIR [IVHIR, HMI EPPI 13

;MVOJEOXSVIR IRXLEPXIR. AFIV HERR QʳWWIR
VIKIPQʞ�MK ^YQ BIMWTMIP 0-ZI-;IFMREVI HEW RIYI

;MWWIR MRXIKVMIVIR YRH IVKʞR^IR.

DIR 8IMPRILQIVR [MVH IMR 3RPMRI-8VEMRMRK KIʯJJRIX,
HEW HEW [MGLXMKI BEWMW[MWWIR FIMRLEPXIX. 

)MRQEP HMI ;SGLI KMFX IW IMRIR 3RPMRI-0MZI-)ZIRX,
EYJ HIQ HMI 8IMPRILQIV-RRIR QMX HIQ 8VEMRIV YRH
HIR ERHIVIR MRXIVEKMIVIR. >YWEQQIR EVFIMXIR, YQ
HEW RIYI ;MWWIR ^Y MRXIKVMIVIR YRH ER^Y[IRHIR.

(G) 2020 8SQ *VIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



 

8VEHMXMSRIPPI ORPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ SGLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

 

 

 

 

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (5  VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUEN=

DIE  PRAXIS

WAS JET=T?

DIE  CHALLENGE
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

MeRWcheR bVaYcheR kPaVe ZiePe, eiReR Z[eck, SiRR,
eiRe AYfgabe. APP daW WTSVRX aR, eReVgeXiWieVX YRd
hiPfX beiQ DYVchhaPXeR - ZSV aPPeQ [eRR eW iQQeV

[iedeV iRW Be[YWWXWeiR deV TeiPRehQeVIRReR
geVʳckX [iVd.

HeVaYWfSVdeVYRgeR YRd WeXXbe[eVb QSXiZieVeR
RichX jedeR, abeV die QeiWXeR. WeRR DY eVVeicheR
QʯchXeWX, daWW DeiRe TeiPRehQeVIRReR biW ^YQ

ERde DeiReW ORPiRe-TVaiRiRgW dabei bPeibeR, daRR
WiRd dieWe beideR FakXSVeR [ichXig.

WeRR QiV deV SiRR deW TVaiRiRgW iQQeV [iedeV ZSV
AYgeR gefʳhVX [iVd, daRR WXiQYPieVX daW aYch

iQQeV [iedeV die aRfʞRgPiche BegeiWXeVYRg bei deV
ARQePdYRg. DaVYQ QYWW die MiWWiSR fʳV DeiRe

TeiPRehQeVIRReR aYf jedeV SeiXe deYXPich WichXbaV
ZSVhaRdeR WeiR.

Da^Y kaRRWX DY DeiRe TeiPRehQeVIRReR aRVegeR, ihV
eigeReW, kSRkVeXeW ZieP aYf^YWchVeibeR, Wich WePbWX

daQiX ^Y fSXSgVafieVeR YRd dieWeW BiPd fʳV aPPe
WichXbaV iR die TN-GVYTTe hSch^YPadeR. ChaPPeRge
ZeVbYRdeR QiX SSciaP-CSQQiXQeRX YRd MiWWiSR-

ViWYaPiWieVYRg iWX e\XVeQ [iVkWaQ.

(G) 2020 8SQ FVIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



8VEHMXMSRIPPI ORPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ SGLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (6 VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

DIE  PROZESS-IDEE
AXV PU¡VHQ]WUaLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUaLQLQJV

WiWWeR eRXWXehX eVWX dYVch die akXiZe BeWchʞfXigYRg
QiX deQ IRhaPX YRd dadYVch, daWW Wich ReYe

IRfSVQaXiSReR QiX ZSVhaRdeR ZeVbiRdeR kʯRReR.
Da^Y bVaYchX daW GehiVR "ARWchPYWW-WiWWeR" YRd

daW QYWW SXʳck fʳV SXʳck aYfgebaYX [eVdeR.

WiV [iWWeR aYW deV LeVR- YRd GehiVRfSVWchYRg,
daWW LeVReVfSPge faWX Rie dYVch eiRe eiRQaPige

BeWchʞfXigYRg QiX deQ TheQa eRXWXeheR - LeVReR
iWX iQQeV eiR PVS^eWW, deV ʳbeV QehVeVe SXYfeR
gehX. WeRR DeiRe TeiPRehQeVIRReR eX[aW PeVReR

WSPPeR, QYWWX DY dieWeW PhʞRSQeR beachXeR.

SXVYkXYVieVe DeiRe IRhaPXe RichX WeUYeRXiePP,
WSRdeVR Wich [iedeVhSPeRd aPW AYfbaY. DadYVch
QʳWWeR Wich DeiRe TeiPRehQeV RichX RYV eiRQaP

daQiX beWchʞfXigeR (YQ eW WTʞXeV [iedeV ^Y
ZeVgeWWeR), WSRdeVR QehVQaPW. DaW fʳhVX ^Y

echXeR LeVReVfSPgeR.

ʘbeVPege DiV TheQeRWXVʞRge YRd ^eVPege die iR
QehVeVe SchViXXe. SageR [iV 6. Die Tage DeiReW

ORPiRe-PVSgVaQQW behaRdePR aPWS je[eiPW RichX RYV
eiR TheQa, WSRdeVR iQQeV eX[aW aYW deR 6

TheQeRWXVʞRgeR. DaW WXeigeVX die MSXiZaXiSR YRd
deR LeVReVfSPg, [eiP eW ʳbeVaPP ZSV[ʞVXW gehX!

(G) 2020 8SQ FVIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



8VEHMXMSRIPPI ORPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ SGLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (7 VON 13)

 

"KIVR EPPIV MSXMZEXMSR MWX IW EYW RIYVSFMSPSKMWGLIV
SMGLX, ^[MWGLIRQIRWGLPMGLI ARIVOIRRYRK, ;IVX-
WGLʞX^YRK YRH >Y[IRHYRK ^Y JMRHIR.ƈ PVSJ. DV.
JSEGLMQ BEYIV EYW FVIMFYVK FIWXʞXMKX, [EW [MV

MVKIRH[MI EPPI [MWWIR - LIVRQSXMZEXMSR JYROXMSRMIVX
RMGLX SLRI TSWMXMZI BI^MILYRKIR.

SXVEXIKMWGLIV AYJFEY IMRIV KYXIR BI^MILYRK
^[MWGLIR 1. TVEMRIV YRH TIMPRILQIVIR YRH 2. YRXIV
HIR TIMPRILQIVIRRIR MWX RMGLX RYV SJJPMRI EFWSPYX

[MGLXMK, WSRHIVR EYGL SRPMRI. SMGL HSVX >IMX ^Y
RILQIR YRH MʳLI ^Y KIFIR 

IST KEINE >EITVERSCH;ENDUNG >U LASTEN
VON ;ICHTIGEN INHALTEN!

MOTIVATIONS-HEBEL
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

URKI[SLRXIV GIHEROI, EFIV [ELV: ;IRR HMI
BI^MILYRK RMGLX WXMQQX, HERR PIVRIR

TIMPRILQIVIRRIR RMGLX KYX SHIV KEV RMGLX. ;MI
JVʳLIV MR HIV SGLYPI, [IRR QER HIR LILVIV RMGLX

QSGLXI.

KYXI IRLEPXI , ʳFIV HMI HIV TVEMRIV IMRI STXMQEPI
BI^MILYRK ^Y HIR TIMPRILQIVR EYJFEYX (^YQ

BIMWTMIP MR HIR VMHISW) YRH 
IMRI CSQQYRMX] YRXIV HIR TIMPRILQIVIRRIR, HMI
WMGL KIKIRWIMXMK YRXIVWXʳX^IR YRH QSXMZMIVIR.

FʳV IMR KYXIW ORPMRI-TVEMRMRK FVEYGLX IW ^[IM DMRKI:ɸ
1.

2.

DIE  ERKENNTNIS

(G) 2020 8SQ FVIYHIRXLEP 
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8VEHMXMSRIPPI 3RPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ 7GLRMXX
IMRI )VJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! (MI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (8 VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

ZIEL-MAGNET
AXV PU¡VHQ]WUaLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUaLQLQJV

;IRR HEW +ILMVR RMGLX FI[YWWX YRH IQSXMSREP
YRFI[YWWX IVOIRRX, [EVYQ WS IMR 3RPMRI-8VEMRMRK

7MRR QEGLX, HERR JILPX HMI 1SXMZEXMSR
HYVGL^YLEPXIR. (ERR FPIMFX RYV 7IPFWXHMW^MTPMR YRH
HEW MWX IMRI IRHPMGLI 6IWSYVGI, HMI WMGL ZIVFVEYGLX.

";IRR (Y 1IRWGLIR QSXMZMIVIR [MPPWX, IMR BSSX ^Y
FEYIR, HERR [IGOI MR MLRIR *IVR[IL"

)MR IQSXMSREP EYJKIPEHIRIW 7GLPYWW^MIP MWX ^[EV
RMGLX HIV IMR^MKI, EFIV IMR [MGLXMKIV )VJSPKWJEOXSV

JʳV 8IMPRILQIV-RRIR MR 3RPMRI-8VEMRMRKW.

(Y FVEYGLWX IMRI WS KIRERRXI "1MWWMSR" JʳV (IMRI
8IMPRILQIV-RRIR YRH HMI FVEYGLIR HERR EYGL

RSGLQEP IMRI ER MLVI WTI^MIPPI 7MXYEXMSR
ERKITEWWXI IMKIRI 1MWWMSR, HMI HEW >MIP KIREYIV

FIWGLVIMFX.

(MI 1MWWMSR MWX IW, HMI 7MRR WXMJXIX YRH HMI
8IMPRILQIV-RRIR [IMXIV HYVGL (IMR 3RPMRI-8VEMRMRK

^MILIR [MVH. 7SVKI HEJʳV, HEWW WMI OPEV JSVQYPMIVX MWX,
HIR ;ʳRWGLIR, 8VʞYQIR YRH :MWMSRIR (IMRIV 0IYXI
IRXWTVMGLX. AFIV ZSV EPPIQ MQQIV 7-C,8BA6 FPIMFX

MQ :IVPEYJ (IMRIW 8VEMRMRKW!

(G) 2020 8SQ *VIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



8VEHMXMSRIPPI 3RPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ 7GLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (9 VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

 AUFMERKSAMKEITS-GARANT
AXV PU¡VHQ]WUaLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUaLQLQJV

EW KMFX ZMIPI +VʳRHI JʳV REGLPEWWIRHI
AYJQIVOWEQOIMX - JILPIRHI 6IPIZER^, PERK[IMPMKI
4VʞWIRXEXMSR Y.Z.E. AFIV IMR [MGLXMKIV MWX, IMRIR
0E62/A2A0 ^Y PERKI ^Y TIRIXVMIVIR. DEW +ILMVR

IVQʳHIX, [IRR IW -RJSVQEXMSRIR ^Y PERKI EYJ IMRI
AVX EYJRILQIR WSPP. 

8IMPRILQIV-RRIR [IVHIR REGL IMRIV ;IMPI QʳHI MR
3RPMRI-8VEMRMRKW. DMI AYJQIVOWEQOIMX PʞWWX REGL,

HMI +IHEROIR WGL[IMJIR EF YRH HIV ;MPPI
[IMXIV^YQEGLIR OSROYVVMIVX QMX HIQ -QTYPW

MVKIRH[S LMR^YOPMGOIR, [S IW WTERRIRHIV MWX.
EQEMPW, *EGIFSSO, +SSKPI, 3RPMRI-+EQIW IXG.

0IVROERʞPI [IGLWIPR! 
;MV RIRRIR HEW 0IVRQSHM-;IGLWIP. DMI

YRXIVWGLMIHPMGLIR DEXIR/-RJSVQEXMSRIR EYJ
YRXIVWGLMIHPMGLI AVX TVʞWIRXMIVIR YRH WXʞRHMK

^[MWGLIR EOXMZ YRH TEWWMZ [IGLWIPR.

1IHMIR EPXIVRMIVIR. :SR :MHIS ^Y 8I\XIR ^Y
ZMWYIPPIR DEVWXIPPYRKWJSVQIR. AFIV ZSV EPPIQ HMI

+ILMVRI DIMRIV 8IMPRILQIV-RRIR MQQIV [MIHIV
ERHIVW JSVHIVR - QEP TEWWMZ -RJSVQEXMSRIR

EYJRILQIR, QEP VIJPIOXMIVIR, QEP WGLVIMFIR, QEP
IV^ʞLPIR, QEP ^YLʯVIR YW[. YWJ..

(G) 2020 8SQ *VIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



TVEHMXMSRIPPI ORPMRI-TVEMRMRKW LEFIR MQ SGLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 WMVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUEN=

DIE  PRAXIS

WAS JET=T?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (10 VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

PRO=ESS-SICHERUNG
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

DIV SMRR YRH >[IGO IMRIW ORPMRI-TVEMRMRKW MWX NE,
HMI TIMPRILQIVIRRIR ZSR HE [S WMI NIX^X WMRH, ^Y

MLVIQ >MIP ^Y FVMRKIR. APWS HYVGL IMRIR PVS^IWW ^Y
JʳLVIR. AFIV KIREY HMIWIV WIK LEX JʳV HMI QIMWXIR
MVKIRH[ERR IMR "LSGL", HEW IMR PVSFPIQ HEVWXIPPX.

URH KIREY HSVX WXIMKIR WMI HERR EYW.

DMI QIMWXIR TIMPRILQIVIRRIR ZSR ORPMRI-
TVEMRMRKW WXIMKIR MVKIRH[ERR EYW. DMI

AFFVYGLUYSXI PMIKX FIM FMW ^Y 97%. WS HMI
BVYGLWXIPPIR WMRH, MWX SJX WGL[IV ^Y IVQMXXIPR, EFIV

HMI AYWWXMIKWTYROXI WMRH QIMWX WS[MIWS
MRHMZMHYIPP YRXIVWGLMIHPMGL.

VIVWYGLI DIMRIR PVS^IWW ZSR A REGL B WS
OPIMRWGLVMXXMK [MI QʯKPMGL ^Y KIWXEPXIR. AFIV

WIPFWX HEW MWX OIMRI GEVERXMI. DIRR QER OERR RMI
KIREY [MWWIR, [MI ZMIP VSV[MWWIR NIHIV IMR^IPRI

TIMPRILQIV LEX YRH [S KIREY IW WGL[MIVMK JʳV MLR
[IVHIR [MVH.

BEYI IMRIR "[EWWIVHMGLXIR" AFPEYJ JʳV HMI
LIVRJSVXWGLVMXXI DIMRIV TIMPRILQIV. 
IRWXEPPMIVI IMR MSRMXSVMRK-S]WXIQ, HEW DMV
BIWGLIMH KMFX, [IRR NIQERH VEYWKIJEPPIR MWX. 
NYX^I IMR S]WXIQ, HEW HMI AFFVIGLIV OSRXEOXMIVX
YRH [MIHIV IMRJʞRKX.

1.

2.

�.

(G) 2020 TSQ FVIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



TVEHMXMSRIPPI ORPMRI-TVEMRMRKW LEFIR MQ SGLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (11  VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

LERNBUDDIES
AXV PU¡VHQ]WUaLQLQJV ZHUdHQ OQOLQH-TUaLQLQJV

SSGMEP CSQQMXXQIRX MWX REGL[IMWPMGL IMR KVS�IV
MSXMZEXSV JʳV HMI UQWIX^YRK ZSR :SVLEFIR. ;IV IMR

ORPMRI-TVEMRMRK FIKMRRX, [MVH IW QMX LʯLIVIV
;ELVWGLIMRPMGLOIMX FIIRHIR, [IRR IV ZIVPʞWWPMGLI

BI^MILYRKIR EYJKIFEYX LEX, HMI MLQ IX[EW FIHIYXIR.

DIV TIVWʯRPMGLI KSRXEOX YRXIV HIR
TIMPRILQIVIRRIR [MVOX [MI IMR KPIFWXSJJ.

>[MWGLIR HIR TIMPRILQIVIRRIR YRXIVIMRERHIV,
EFIV ZSV EPPIQ EYGL^[MWGLIR MLRIR YRH HIQ
ORPMRI-TVEMRMRK. DEW VIHY^MIVX AFFVʳGLI YRH

IVLʯLX HMI ;MVOWEQOIMX HIW KYVWIW.

;IRR DY HMI AFFVYGLUYSXI MR DIMRIR ORPMRI-
TVEMRMRKW VYRXIV- YRH HMI EVJSPKWUYSXI

LSGLFIOSQQIR [MPPWX, HERR QYWWX DY HMI
BI^MILYRKIR HIV TIMPRILQIVIRRIR YRXIVIMRERHIV

EOXMZ YRH WXVEXIKMWGL JʯVHIVR.

DIV IMRJEGLWXI ;IK, YQ HIR "KPIFWXSJJ"
BI^MILYRKIR ^Y RYX^IR, MWX, WS KIRERRXI

LERNBUDDIES ^Y IXEFPMIVIR. APWS HEJʳV ^Y WSVKIR,
HEWW WMGL PEEVI (NICHT GVYTTIR) FMPHIR, HMI WMGL

VIKIPQʞ�MK XVIJJIR, YRXIVWXʳX^IR YRH OSROVIXI
AVFIMXW^MIPI ZIVIMRFEVIR (YRH ʳFIVTVʳJIR).

(G) 2020 TSQ FVIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



8VEHMXMSRIPPI ORPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ SGLRMXX
IMRI EVJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! DMI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUEN=

DIE  PRAXIS

WAS JET=T?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (12 VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

DER DRINGLICHKEITS-EFFEKT
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

SSbaPd eX[aW RYV beKVeR^X ^YV VeVfʳKYRK WXeLX,
WXeMKX WSfSVX deV WYbNeOXMZ eQTfYRdeRe WeVX.

JʳRKWXeW BeMWTMeP: KPSTaTMeV MR deV CSVSRaOVMWe. 
DeV SSK eRXWXeLX aPWS RMcLX dYVcL ARKWX ZSV VeVPYWX,

WSRdeVR aYcL dYVcL deR KeWXMeKeReR WeVX.

EW KMbX OaYQ eMReR FaOXSV, deV MeRWcLeR WS MR dMe
AOXMSR bVMRKX, [Me dMe ARKWX ZSV VeVPYWX. WeRR

eX[aW RacL eMReV DeadPMRe RMcLX QeLV ^YV
VeVfʳKYRK WXeLX, daRR QePdeR WMcL RMcLX RYV QeLV

MeRWcLeR aR, WSRdeVR DY OaRRWX deR KPeMcLeR
EffeOX  aYcL MRRIVLEPF DeMReW TVaMRMRKW RYX^eR.

NYX^e daW "PVMR^MT BeKVeR^YRK dYVcL
DVMRKPMcLOeMX"" MR DeMReR ORPMRe-TVaMRMRKW. 
VeV[eRde DeadPMReW YRd/SdeV "WMcL WePbWX

^eVWXʯVeRde IRLaPXe", YQ DeMRe TeMPReLQeV ^Y
QSXMZMeVeR, aOXMZ aQ PVSKVaQQ XeMPR^YReLQeR.

SXVYOXYVMeVe DeMRe ORPMRe-TVaMRMRKW WS, daWW WMe eMR
defMRMeVXeR ARfaRK YRd eMR defMRMeVXeW ERde LabeR.

DadYVcL eVLʞPXWX DY feWXe DaXeR, aR deReR WMcL DeMRe
TeMPReLQeV SVMeRXMeVeR QʳWWeR. 

VeVbMRde DeMRe IRLaPXe QMX eMReQ OPaVeR ZeMXTPaR.
LaWW ^.B. BSRM ab eMReQ PYROX [MedeV ZeVWcL[MRdeR.

(G) 2020 8SQ FVIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



8VEHMXMSRIPPI 3RPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ 7GLRMXX
IMRI )VJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! (MI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (13  VON 13)

 

D IE  ERKENNTNIS

DER �BERRASCHUNGS-EFFEKT
AXV PU¡VHQ]WUDLQLQJV ZHUGHQ OQOLQH-TUDLQLQJV

APPIW 9RKI[ʯLRPMGLI, EPPI 1YWXIVYRXIVFVIGLYRKIR
LEFIR YRW MR HIV 7XIMR^IMX [EGLWEQ [IVHIR PEWWIR.

,IYXI LEX QER LIVEYWKIJYRHIR, HEWW HMI LSLI
1SXMZEXMSR ^YQ BIMWTMIP FIM 3RPMRI-+EQIW RMGLX WS

WILV HYVGL HIR ;MPPIR ^Y KI[MRRIR IRXWXILX,
WSRHIVR HYVGL YRZSVLIVWILFEVI ʘFIVVEWGLYRKIR.

ʘFIVVEWGLYRKIR LEPXIR 1IRWGLIR [EGL YRH
QSXMZMIVIR, [IMXIV^YQEGLIR. 3RPMRI-4VSKVEQQI,
HMI 9RZSVLIVKIWILIRIW FMIXIR, (MRKI, HMI RMGLX

ERKIOʳRHMKX SHIV ZIVWTVSGLIR [YVHIR - HMI LEFIR
IMRI LʯLIVI AFWGLPYWWUYSXI.

7SVKI HEJʳV, HEWW HMI AYWPMIJIVYRK (IMRIW 3RPMRI-
8VEMRMRKW ILIV EYWWMILX [MI IMR ZMHIS-KEQI EPW

[MI IMRI ;MOMTIHME-7IMXI. 9RXIVFVIGLI EYJKIFEYXI
1YWXIV, FEYI IMRI )V[EVXYRK ER GSSPI

ʘFIVVEWGLYRKIR EYJ, ZIVVEXI EFIV RMGLX, [ERR HMI
OSQQIR YRH [S YRH [MI...

BMIXI "ʘFIVVEWGLYRKW-/RʯTJI" ER REGL HIQ 1SXXS
";EW TEWWMIVX [SLP, [IRR MGL LMIV HVEYJOPMGOI?"

+MF (IMRIR 8IMPRILQIV-RRIR YRERKIOʳRHMKXI GSSPI
-RLEPXI - )\XVEZMHISW, BSRYW-ʘFIVVEWGLYRKIR,

^YWʞX^PMGLIW 8VEMRMRK. (EW IVLʯLX HMI
(YVGLLEPXIUSXI YRH JʳLVX ^Y QILV 8VEMRMRKWIVJSPK.

(G) 2020 8SQ *VIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV



8VEHMXMSRIPPI 3RPMRI-8VEMRMRKW LEFIR MQ 7GLRMXX
IMRI )VJSPKWUYSXI ZSR RYVɸ 3%! (MI 13 ;MVOJEOXSVIR
^YWEQQIR OʯRRIR WMI EYJ 30% WXIMKIVR... 
 

DIE  ERKL�RUNG

DIE  KONSEQUENZ

DIE  PRAXIS

WAS JETZT?

WIRKFAKTOR F�R BESSERE 
ONLINE-SEMINARE (14  -  BONUS)

 

D IE  ERKENNTNIS

LERNMODI
AXV PU¡VeQ]WUaLQLQJV ZeUdeQ OQOLQe-TUaLQLQJV

;IRR ʳFIV PʞRKIVI >IMX IMR 0IVROEREP "TIRIXVMIVX"
[MVH, HERR IVQʳHIX HEW +ILMVR. :MIP WGLPMQQIV MWX
EPPIVHMRKW, HEWW REGL GE. 5 1MR (VYGOFIXEROYRK
QMX *EOXIR HEW AVFIMXWKIHʞGLXRMW FIKMRRX, HMI

^YIVWX EYJKIRSQQIRIR -RJSVQEXMSRIR [MIHIV ^Y
PʯWGLIR.

(VYGOFIXEROYRKWIMRLIMXIR QʳWWIR OʳV^IV,
AXOMZMIVYRKWIMRLIMXIR QʳWWIR PʞRKIV WIMR YRH HMI
AVX YRH ;IMWI, [MI WMGL HMI 8IMPRILQIV-RRIR QMX

HIR -RLEPXIR FIWGLʞJXMKIR, QYWW WMGL SJX
EF[IGLWIPR SHIV ZIVʞRHIVR.

(VYGOFIXEROYRKWTLEWIR RMI PʞRKIV EPW 5 1MR [IKIR
HIW BEHI[ERRIR-4LʞRSQIRW. 

APPI 5 1MR EPWS ;IGLWIP HIW 0IVRQSHYW.
7IPFWXKIWXIYIVXI, XIMPRILQIV-EOXMZMIVIRHI 4LEWIR

OʯRRIR PʞRKIV WIMR. )W KMFX QMRHIWXIRW 20
YRXIVWGLMIHPMGLI 0IVRQSHM JʳV 3RPMRI-8VEMRMRKW.

(G) 2020 8SQ *VIYHIRXLEP 

F¾U BeUaWeU, TUaineU, E[peUWen odeU CoacheV

8IMPRILQIV-RRIR MR 8VEMRMRKW [IVHIR REGL OYV^IV
>IMX QʳHI, WGL[IMJIR KIHEROPMGL EF YRH IVMRRIVR
WMGL WGLSR REGL IMRIV 7XYRHI RYV RSGL ER [IRMKI

-RJSVQEXMSRIR. .IHIRJEPPW, [IRR WMI PʞRKIV ^YLʯVIR
SHIV ^YWGLEYIR QʳWWIR.



DNJXJX TMJRa PTRRY aZX IJR DFPS-GJXaRYX^XYJR
ZSI QJbY NS IJS SHMWNYYJS 4-6.


